
Travailler chez 3F

3F recrute des gestionnaires de proximité

3F recrute dans les métiers de proximité. Nous recherchons
notamment des personnes pour participer à la
commercialisation de nos HLM et suivre les travaux de
construction et de rénovation dans nos résidences
franciliennes. Ce type d’emploi vous intéresse ? Lisez la suite
!

Vos missions chez 3F
En tant que gestionnaire de proximité chez 3F, vous intervenez sur un patrimoine immobilier social
locatif implanté dans la plupart des cas dans un département d’Île-de-France.

Vous travaillez sous la responsabilité d’un·e responsable habitat (ou d’un·e gérant·e en province).
Votre mission consiste à :

•participer à la commercialisation de nos logements sociaux ;

•assurer une surveillance technique des programmes de construction ;

•suivre la réalisation des travaux.

A cela s’ajoutent des permanences ou des missions spécifiques. Vous pouvez par exemple effectuer les
tâches administratives d’un·e gardien·ne absent·e. Vous apportez ainsi une contribution majeure à la
continuité du service aux locataires.

Vos perspectives chez 3F
Si vous devenez gestionnaire de proximité chez 3F, vous pourrez bénéficier d’opportunités
professionnelles.
Ce poste est surtout localisé en Île-de-France mais vous pourrez changer de département grâce à la
forte implantation de 3F dans la région de la capitale ;

Vous pourrez également changer de métier :

https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/proximite/responsable-habitat-gerant
https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/proximite/gardien
https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-engagements/valoriser-votre-potentiel
https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-engagements/valoriser-votre-potentiel
https://www.groupe3f.fr/3f/nos-societes


•en évoluant vers les métiers de gestionnaire d’immeuble ou de chef·fe de secteur ;

•ou en optant pour l’un de nos métiers en agence, par exemple assistant·e commercial·e.

Le profil idéal pour postuler
Pour occuper le poste de gestionnaire de proximité, 3F recherche des personnes :

•dotées d’une formation en immobilier (de type CAP gardien·ne d’immeubles ou BTS professions
immobilières) ;

•ayant déjà une première expérience en gestion immobilière ;

•qui ont une réelle capacité d’écoute, le sens de la relation clients et du service et un goût prononcé
pour le terrain ;

•qui savent s’adapter à différent·e·s interlocuteurs et interlocutrices, dans et à l’extérieur de
l’entreprise ;

•capables d’effectuer de nombreux déplacements (le permis de conduire n’est pas obligatoire mais
il est vivement conseillé).
 

Vous avez le profil ? Consultez nos offres d’emplois.

https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/proximite/chef-de-secteur
https://www.groupe3f.fr/rejoindre-3f/travailler-chez-3f/nos-metiers/gestion-locative-et-sociale/assistant-commercial
https://www.groupe3f.fr/offres-d-emploi

